. 4
, D
SECRETARIA DE
& 1 wmeracionsoca. | BOGOT.
- FOR-GD-002 — V2
Péagina 1 de 10
ACTA N° 016
FECHA: Fusagasuga, 27 de agosto del 2024.
HORA: 2:45 p.m. - 3:30 p.m.
LUGAR: Comunidad de cuidado Hogar San José Saramita.
TEMA: Induccién al Plan de Saneamiento Basico

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DIA:

Saludo inicial.

Organizacion de la actividad en el Salon de Santo Domingo.
La actividad dio inicio a las 2:45 p.m. finalizo a las 3:30 p.m.
Despedida.

rwnPE

DESARROLLO:

En el marco de la ejecucién del convenio 8479 de 2024 se realiz6 socializacion al talento
humano, sobre el Plan de Saneamiento Basico, se da a conocer los cuatro programas
los cuales son:

v Limpieza y Desinfeccién

v Control de Plagas

v" Manejo de Residuos

v Abastecimiento de Agua Potable

Limpiezay Desinfeccion:
Comprende dos etapas:
Limpieza: recoger y desechar residuos de productos, polvo cualquier otra

suciedad que este presenten en el area de servicio.
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Desinfeccion:
Asegurarse que las superficies estén completamente limpias. Aplicar con el atomizador
el desinfectante a usar sobre la superficie o directamente en el ambiente a desinfectar.
Pasos para la Limpieza
* Remover material no deseado
* Rociar con agua
* Aplicar detergentes limpiadores.
* Dejarde 5a 10 min.
+ Estregar a mano las areas que lo requieran.
» Enjuagar con agua.
Pasos para la Desinfeccién
* Haber lavado bien la superficie a desinfectar.
» Aplicar desinfectante a la superficie.
* Dejar de 5 a 30 min desprendiendo del tipo de desinfectante y superficie.

+ Enjuagar la superficie (solo si el desinfectante lo requiere) o dejar secar.

Control de Plagas
La importancia del control de plagas radica principalmente por ser receptoras y
transmisoras de ETAS (Enfermedades Trasmitidas por los alimentos).
El control de plagas es aplicable a todas las areas, se debe contar con un programa con
un enfoque preventivo.
Signos Indicadores de Plagas

* Los propios animales, vivos 0 muertos, o0 sus larvas.

+ Excremento de los roedores.

» La aparicién de sacos o cajas roidos.

» El derrame de alientos cerca a sus envases.
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El manejo Integral de Plagas, es la utilizacion de los recursos necesarios, por medio de
los procedimientos operativos para minimizar los peligros ocasionados por la presencia
de plagas.
Implementacion para el manejo integral de plagas

» Diagnostico e identificacion de factores de riesgo.

* Monitoreos.

+ Mantenimiento e higiene.

» Aplicacion de productos.

* Verificacion.

Manejo de Residuos

Para poder abordar este programa se debe saber que un residuo el cual es cualquier
objeto material, sustancia (solida, liquida, gaseosa) o elemento que resulta del desarrollo
de una actividad humana.

En todos los procesos productivos o industriales se generan residuos.

Estos son una fuente de contaminacion, pueden representar la presencia de indeseables
plagas, lograr una conciencia ambiental que garantice el desarrollo sostenible para las
futuras generaciones.

Separacion de los Residuos

Se realiza el reconocimiento de la separacion de los residuos en el punto ecolégico se

clasifica de la siguiente manera:

Caneca blanca: bolsa de color blanco se debera arrojar residuos aprovechables,
tales como carton, plastico, vidrio, papel y metales, no se le olvide que para poder
aprovecharlos estos residuos deben estar completamente limpios y no pueden tener
residuos de comida.

Caneca verde: En el recipiente o bolsa verde se dispone podra disponer los residuos
organicos aprovechables — que en varias ciudades y municipios se mezclaban con
otros, lo cual no permitia que fueran aprovechados- es decir, restos de comidas y
desechos agricolas.
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Caneca Negra: En el recipiente o bolsa negra se debera arrojar residuos no
aprovechables, es decir, papel higiénico, servilletas, papeles y cartones contaminados
con comida y papeles metalizados entre otros.

Se da a conocer la importancia de la adecuada separacion en la fuente en los
diferentes aspectos, ya que mediante el aporte de cada persona se esta contribuyendo
al mejoramiento de los ecosistemas y los recursos naturales, siendo asi la
concienciacion a aportar desde la cotidianidad de cada uno.

Abastecimiento de Agua Potable

Todo abastecimiento de produccién de alientos debe disponer un suministro de

Color verdadero UPC 15
Olor y sabor ACEPTABLE
Turbiedad UNT 5
Solidos totales mg/L 500
Ph Unidades de PH 6,5-9,0
Cloro Residual mg/L 0,3-2,0

abundante agua potable a presion adecuada. En lo posible se debe utilizar agua de

suministro de red publica que haya sido tratada.

Residuos organicos Papel higiénico,
aprovechables servilletas,
Plastico, vidrio, como cascaras comida preparada,
metales, papel de frutas, residuos

y carton. verduras y CovID-19
ristos de (tapabocas,
alimentos guantes, etc.)

* l \ crudos. | l ‘

Programa de Control de Agua

Se debe contar con el programa documentado. En el cual se aclaren los métodos de
purificacion y desinfeccion del agua en caso aplicar todas las disposiciones para

garantizar su calidad.
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s se les realiza el pre test y pos test, el cual se realiza de forma

medios tecnoldgicos como herramienta de trabajo.

Pre test

Se realiza un pre test corto de 4 preguntas sencillas, referentes al tema abarcando

La participacion a la actividad fue de 37 participantes los cuales se encontraban en la

comunidad de cuidado, estadisticamente los valores se distribuyeron de la siguiente

forma:

Promedio Mediana Rango
71.62 /100 puntos 75 /100 puntos 25-100 puntos
Distribucion de puntos totales
20

3
o= 15
85
g2 10
@ 9
S &
D @ 5
o =
: | |

0

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Puntuacién lograda

En donde un 20 de los participantes obtuvieron un 75% de los 100 puntos totales.

¢ Que es el Pan de saneamiento Basico?

28/37 respuestas correctas

Consiste en realizar actividades
locativas, de limpieza y
mantenimiento necesarias

v Es el documento en el cual se
establecen los mejoramiento y la
preservacion de las condicione...

Todas las actividades
involucradas en el manejo
adecuado del abastecimiento d...

4 (10.8%)

—28 e

5 (13.5%)

0 10 20 30
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;Cuantos Programas tiene el Plan de Saneamiento Basico?
31/37 respuestas correctas

1 -0 (0%)
3 —2 (5.4%)
« I - -~
5 —4 (10.8%)
0 10 20 30 40

¢Cudles son los Programas del Plan de Saneamiento Basico?
28/37 respuestas correctas

Limpieza y desinfeccién —8 (21.6%)
Desechos solidos.| —1 (2.7%)

Control de plagas.|—0 (0%)

Abastecimiento o suministro de
agua potable.

0 10 20 30

0 (0%)

¢Qué es un Residuo ?
19/37 respuestas correctas

Materiales sobrantes que
aparentemente no pueden ser —18 (48.6%)
usados

v/ Es cualquier objeto material,
sustancia ( solida, liquida, 19 (51.4%)
gaseosa) o elemento que resul...

NuUumero que queda después de
haber dividido un nimero no|[—0 (0%)
divisible.

0 5 10 15 20
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Se Ildentifica que antes de realizar la socializacion los participantes tenian conocimientos
bésicos del tema a tratar, por lo tanto se evidenciaron en las gréaficas que entre el 51 %y
el 83% de los participantes tienen clara las definiciones, la Unica pregunta que se dificulto

0 se tuvo confusion en las opciones de respuestas.

Post Test
Promedio Mediana Rango
97.97 /100 puntos 100/ 100 puntos 25-125 puntos

Distribucion de puntos totales

20
2
2—% 15
TS 10
Z 0
28
2% 5
3+
; | 1

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130
Puntuacion lograda

¢ Que es el Pan de saneamiento Basico?
31/37 respuestas correctas

Consiste en realizar actividades
locativas, de limpieza y —5 (13.5%)
mantenimiento necesarias

v Es el documento en el cual se
establecen los mejoramiento y la 32 (86.5%)
preservacion de las condicione...

Todas las actividades
involucradas en el manejo| —1 (2.7%)
adecuado del abastecimiento d...

0 10 20 30 40
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¢Qué es un Residuo Solido?
27/37 respuestas correctas

Materiales sobrantes que
aparentemente no pueden ser —7 (18.9%)
usados

v Es cualquier objeto material,
sustancia ( solida, liquida, 27 (73%)
gaseosa) o elemento que resul...

Numero que queda después de

haber dividido un nimero no —3 (8.1%)
divisible.
0 10 20 30
0 10 20 30 40

¢Cudles son los Programas del Plan de Saneamiento Basico?

30/37 respuestas correctas

Limpieza y desinfeccion —7 (18.9%)
Desechos sdlidos. —3 (8.1%)
Control de plagas. —3 (8.1%)

Abastecimiento o suministro de
agua potable.

0 10 20 30 40

—3(8.1%)

Lo anteriormente presentado da que mediante la socializacién realizada se aclararon
algunas dudas sobre el tema presentado, pero siguen quedando dudas, por lo anterior
en las siguientes socializaciones se realizara refuerzo de los temas dando a conocer las
técnicas en la cotidianidad de sus labores diarias, las cuales son practicas y sencillas

para que se identifique y se relacionen a los temas tratados
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Compromisos:
Compromisos Responsables F.echa -d’e
Ejecucién
 \
CONVOCATORIA: No aplica
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo ° T”.),o de Dependencia Firma
vinculacién
. Comunidad de
Diana Marcela . .
Carvaial Pinto Coordinador Cuidado Hogar o_[;
J San José Saramita  D!ancr i éans/
s Comunidad de
Juan David Sanchez Técnico ambiental Cuidado Hogar /

Martinez San José Saramita

Anexo: evidencia fotogréfica

Elaboré:; Juan David Sanchez Martinez — Técnico Ambiental
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